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Wysoka, 23.08.2021 r.

ROZEZNANIE RYNKU 1/NP/BRC/2021

Procedura wyboru Wykonawcy prowadzona jest zgodnie z trybem rozeznania rynku w rozumieniu Wytycznych
Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia 2021 roku na potrzeby realizacji Projektu ,Nowa Przyszto$é¢!” nr RPMA.09.01.00-
14-g987/20

OPIS OFERTY
ZAMAWIAJACY:

BRC Consulting Renata Rézycka, ul. Brzozowa 3b/4, 52-200 Wysoka, biuro projektu: ul. Biznesowa 9, 26-612
Radom dziatajacy jako Beneficjent projektu.

OPIS PROJEKTU:

Projekt ,,Nowa Przysztos$¢!” nr RPMA.09.01.00-14-g987/20 skierowany do 54 osdéb niezatrudniownych, w wieku
powyzej 18 roku zycia tj. bezrobotnych (w tym minimum 30 kobiet) zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym (w tym minimum 27 osdb wielokrotnie wykluczonych) korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej lub kwalifikujgcych sie do objecia wsparciem pomocy (w tym minimum 16 o0s6b z
niepetnosprawnosciami) zamieszkujacych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego w gminach ponizej progu
defaworyzacji, okreslonych w mazowieckim barometrze ubdstwa i wykluczenia spotecznego. W grupie docelowej
musi znalez¢ sie minimum 3 osoby zamieszkujgce obszary rewitalizacji Gminy Lipsko.

Projekt realizowany na terenie wojewddztwa mazowieckiego w okresie 1.07.2021r.-31.08.2022r.
Wartos¢ projektu: 984 132,50 PLN
Wktad Funduszy Europejskich: 787 306,00 PLN

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1. Przedmiot zamdwiena:

Wybér doradcy/doradcéw zawodowego/ych zdolnych do przeprowadzenia wsparcia doradczego w projekcie w
postaci DORADZTWA ZAWODOWEGO indywidualnego i grupowego CPV 85312320-8 (Ustugi Doradztwa) w
wymiarze:

a) Czes¢ | - maksymalnie 162 godziny zegarowe indywidualnych spotkan z Doradztwa Zawodowego w ramach
zadania nr 1 — Analiza Potrzeb i Predyspozycji, opracowanie Indywidualnej Sciezki Reintegracji, podpisanie umowy
na ksztatt kontraktu socjalnego we wspétpracy z psychologiem.

b) Czesc¢ Il - maksymalnie 180 godzin zegarowych grupowych spotkan z Doradztwa Zawodowego w ramach zadania
nr 3 — Grupowe Warsztaty realizowane w ramach spotkan dla 6 grup 8-10 osobowych.

2. Miejsce realizacji zaméwienia:

Spotkania odbywac sie beda na terenie wojewddztwa mazowieckiego w miejscach dogodnych lokalizacyjne dla
uczestnikow/czek projektu w szczegdlnosci w gminach ponizej progu defaworyzacji okreslonych w mazowieckim
barometrze ubdstwa i wykluczenia spotecznego wskazanych przez Zamawiajacego na etapie realizacji zadania.

3. Termin realizacji:

a) Czes$¢l: Zad.1 - Analiza Potrzeb i Predyspozycji, opracowanie Indywidualnej Sciezki Reintegracji, podpisanie
umowy na ksztatt kontraktu: | edycja sierpief-wrzesien 2021 r., Il edycja grudzien 2021-styczen 2022 .

b) Czes¢ II: Zad. 3 — Grupowe warsztaty: | edycja pazdziernik 2021 r., Il edycja luty 2022 r.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminu przeprowadzenia doradztwa zawodowego i warsztatow
grupowych. Terminy spotkarn/warsztatéow zostang w miare mozliwosci dostosowane do potrzeb zgtoszonych przez
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Uczestnikdw projektu i ustalone z Wykonawcga. Zamawiajacy zleci realizacje przedmiotu zamdéwienia w dni robocze
(poniedziatek — piagtek) oraz dopuszcza realizacje w soboty i niedziele, kazdorazowo w godzinach od 08:00 do
maksymalnie 22:00.

4. Wycena kosztéw zamoéwienia:
W ramach realizacji wsparcia doradczego prosimy o wycene kosztéw realizacji zadan, biorgc pod uwage
nastepujacy program zajec:

a) Czes¢ I: Zad. 1 - podczas spotkan indywidualnych min:

- analiza Sciezki kariery;

- informacja o zawodach poszukiwanych na rynku pracy;

- diagnoza mozliwosci i predyspozycji zawodowych, stopnia oddalenia od rynku pracy;

- opis obecnej sytuacji Uczestnika Projektu i kierunku rozwoju zawodowego;

- okreslenie dziatan mozliwych do zastosowania w ramach form wsparcia oferowanych w projekcie;

- okreslenie kompetencji i uwarunkowan zdrowotnych oraz planowanych efektédw dziatan.

W ramach wsparcia konieczna bedzie wspodtpraca z psychologiem w celu stworzenia sciezki reintegracji jak
najbardziej dopasowanej do potrzeb, mozliwosci i predyspozycji Uczestnika Projektu.

b) Czesc¢ Il: Zad. 3 - podczas zajec¢ grupowych: min. temat warsztatow:

- sprawna i skuteczna komunikacja w relacjach interpersonalnych,

- rozwigzywanie probleméw w sytuacjach trudnych, autoprezentacja (dress code w sytuacjach. zyciowych i
zawodowych, mowa ciata itd.),

- finansowe aspekty zycia (gospodarowanie codziennymi wydatkami, funkcjonowanie produktéw bankowych
(ukryte koszty),

- funkcjonowanie na wspodtczesnym rynku pracy (metody poszukiwania pracy, tworzenie dokumentow.
aplikacyjnych, rozmowy kwalifikacyjne).

5. Obowiazki Wykonawcy:

W ramach realizacji zadania, Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

e przeprowadzenia ustug indywidualnego doradztwa zawodowego i/lub warsztatéw grupowych w zakresie
przedmiotowym z zachowaniem wysokich standardéw jakosciowych, w sposéb
zapewniajacy osiagniecie zaktadanych celéw;

e realizacja programu zaje¢ zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego oraz wspétpraca z psychologiem w przypadku
opracowania ISR;

e przygotowanie i wydruk niezbednych materiatéw szkoleniowych dla Uczestnikéw/czek Projektu, tworzonych z
zachowaniem réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasada niedyskryminacji. Materiaty powinny zostaé
opracowane z poszanowaniem praw autorskich i w razie potrzeby dostosowane do potrzeb oséb z réznego
rodzaju niepetnosprawnosciami. W sktad materiatow szkoleniowych powinny wejs¢ np. wydruk skryptu,
notes, dtugopis.

e prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacja zamoéwienia, potwierdzajacej realizacje doradztwa
zawodowego i/lub warsztatow grupowych, w tym wypetniania formularzy oceny, potwierdzania obecnosci
Uczestnikow Projektu, listy
z potwierdzeniem odbioru materiatéw szkoleniowych, kart czasu pracy itp.,

e biezacego informowania Zamawiajacego (telefonicznie lub przez e-mail) o przypadkach nieobecnosci
Uczestnikdéw Projektu na spotkaniach lub innych problemach,

e przekazania w terminie 7 dni od zakorczenia realizacji zamdwienia wszelkiej oryginalnej dokumentacji
zwigzanej z wykonaniem ustugi doradztwa zawodowego i/lub warsztatow grupowych,

e realizacji ustugi z zapewnieniem bezpieczedstwa sanitarnego, zgodnie z wymaganiami opisanymi
w Zataczniku nr 4: Wymagania w zakresie bezpieczeristwa sanitarnego,

e przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn podczas realizacji zadan w oparciu o ,Wytyczne w
zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020”,
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e bezwzglednego stosowania wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 201 —
2020.

e Wykonanie innych, dodatkowych czynnosci zwigzanych z bezposrednig realizacjg projektu:

a.
b.

C.
d.

rozprowadzenie wsréd UP materiatéw przekazanych przez Zamawiajacego,

oznaczenie sal, budynkéw, w ktérych beda prowadzone zajecia zgodnie z Wytycznymi
w zakresie informacji i promocji,

ustawiania stolikow i krzesetek w sali,

informowania UP o wspétfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej.

Zamawiajacy informuje, iz istnieje mozliwos¢ realizacji zadania w formie zajeé on-line z uczestnikiem/uczestnikami

w_przypadku zmiany aktualnie obowigzujgcych zasad zwigzanych ze stanem pandemii COVID-19. Potencjalny

wykonawca zobowigzany jest do posiadania odpowiedniego sprzetu do prowadzenia zaje¢ w trybie on-line

zarowno w przypadku spotkan indywidualnych jak i spotkan grupowych.

WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU:

Do sktadania oferty zapraszamy osoby fizyczne oraz przedsigebiorcow spetniajacych tacznie ponizsze warunki :

1. Posiadajg niezbedna wiedze i doswiadczenie, tj.:

Wyksztatcenie wyzsze w zakresie doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego lub wyksztatcenie
wyzsze dowolne i ukoniczone studia podyplomowe
z zakresu doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego lub wyksztatcenie wyzsze dowolne oraz
posiadanie uprawnien do prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego poprzez stosowny certyfikat lub
dokument potwierdzajacy odbycie szkolenia/kursu z tego zakresu

oraz

Co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyka wsparcia w okresie
czterech lat przed dniem ztozenia oferty, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie. Przez ,,min. 2-letnie do$wiadczenie zawodowe” rozumie sie min. 24 miesieczne zaangazowanie w
wykonywaniu obowigzkéw zawodowych doradcy zawodowego w przeciggu ostatnich 4 lat.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Na etapie sktadania oferty Wykonawca podpisujac oferte jednoczesnie o$wiadcza spetnienie tego warunku.
Na etapie podpisywania umowy, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajagcemu dokumenty
potwierdzajace spetnienie powyzszych kryteridw tj.

Dyplomy/swiadectwa ukonczenia studiow wyzszych/studiéw podyplomowych potwierdzajace spetnienie
powyzszego kryterium lub dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych oraz stosowne zaswiadczenie/certyfikat
dotyczacy odbycia szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego oraz

Stosowne dokumenty: referencje i/lub kopia umowy o prace i/lub kopia umowy cywilnoprawnej lub innej
umowy potwierdzajace spetnienie kryterium 2-letniego doswiadczenia zawodowego w dziedzinie zgodnej
z tematyka wsparcia w okresie czterech lat przed dniem ztozenia oferty, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie.

2. Posiadajg aktualny wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (wymog dotyczy przedsiebiorcow).

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Na etapie sktadania oferty Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.
Na etapie podpisywania umowy, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajagcemu odpowiednie
zaswiadczenie.
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3. Nie s3 powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub osobami wykonujagcymi w imieniu zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawca, polegajace w
szczegblnosci na:

e uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub nie zostat
okreslony przez IZ w wytycznych programowych;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

e pozostawaniu w zwigzku matzeidskim, w stosunku pokrewiefAstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Na etapie sktadania oferty Wykonawca podpisujac oferte, jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.
Na etapie podpisywania umowy, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajagcemu odpowiednie
osSwiadczenie.

4. Wypetnili obowiazki informacyjne przewidziane w art.13 lub art.14 RODO wobec o0séb fizycznych, od ktérych
dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskali w celu ubiegania sie o udzielenie zaméwienia w
niniejszym postepowaniu.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Przedtozenie oswiadczenia przez Oferenta w zakresie wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych
w art.13 lub art.14 RODO (Zatacznik nr 2).

5. Posiadaja wdrozone odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne gwarantujace przetwarzanie danych
osobowych w sposéb zgodny z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych). Ww. warunek ma celu zapewnienie wifasciwego i bezpiecznego
przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw, ktére zostang powierzone Wykonawcy w celu realizacji
zamowienia.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Przedtozenie oswiadczenie przez Oferenta dot. ochrony danych osobowych (Zatacznik nr 3).

SPOSOB PRZYGOTOWANIA i SKLADANIA OFERT:

1. Zamawiajacy dopuszcza skiadanie ofert czesciowych, w zakresie mozliwosci wyboru jednej z czesci
zamoOwienia lub sktadania oferty na catos¢ zamédwienia.
Czes€¢ 1 zamodwienia stanowi realizacja spotkan indywidualnych w wymiarze maksymalnie 162 godzin
zegarowych
Czes¢ 2 zamowienia stanowi realizacja spotkan grupowych w wymiarze maksymalnie 180 godzin zegarowych

2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

3. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich, niezwtocznie
zawiadamiajagc o tym danego Oferenta. W przypadku rozbieznosci co do kwoty oferty, za cene oferty
Zamawiajacy przyjmuje kwote wpisang stownie.

4. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
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5. Wymagania formalne:
a. Oferte nalezy ztozyé na formularzach, ktdrych wzory stanowia zataczniki do niniejszego Rozeznania rynku:
e  Zatacznik nr 1 Formularz oferty Rozeznania rynku,
e  Zatacznik nr 2 Oswiadczenie dot. ochrony danych osobowych 1,
e  Zatacznik nr 3 Oswiadczenie dot. ochrony danych osobowych 2,
e  Zatacznik nr 4 Wymagania w zakresie bezpieczeristwa sanitarnego.

b. Oferta musi by¢ wypetniona w sposéb czytelny w jezyku polskim.

c. Ztozenie oferty polega na wypetnieniu wszystkich Zatacznikdéw a nastepnie ztozenie catosci oferty tj.
przestanie poczta, kurierem lub ztozenie osobiste (w formie pisemnej) oraz skanu e-mailem w formacie
pdf.,jpeg., png.

6. Miejsce sktadania ofert:
BRC CONSULTING Renata Rézycka Brzozowa 3b/4, 52-200 Wysoka lub
Biuro Projektu ,Nowa Przyszto$é!” ul. Biznesowa 9, 26-612 Radom lub
e-mail: mazowsze@brcon.pl.

7. W przypadku ztozenia oferty w formie pisemnej: prosimy umiesci¢ dokumenty w zamknietym, nieprzejrzystym
opakowaniu, w sposéb gwarantujgcy poufnosé jej tresci, z wyraznym oznaczeniem: ,Rozeznanie rynku dot.
doradztwa zawodowego w projekcie ,Nowa przysztosé!

O terminie wptywu decyduje data i godzina wptywu oferty do siedziby/biura projektu Zamawiajacego.
W przypadku ztozenia oferty w formie elektronicznej: prosimy skan dokumentéw przestaé, wpisujac w temacie
wiadomosci e-mail: ,,Rozeznanie rynku dot. doradztwa zawodowego w projekcie ,,Nowa przysztosé!”.

8. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 30.08.2021 r. do godziny 16.00. Decyduje godzina wptywu oferty. Oferty ztozone
po terminie nie beda rozpatrywane.

9. Zamawiajacy informuje, iz niniejsze postepowanie stuzy jedynie ustaleniu i rozeznaniu cen rynkowych na
ustuge i nie zobowigzuje Zamawiajgcego do zawarcia umowy na okreslonych warunkach i z okreslonym
podmiotem, ktéry ztozyt oferte.

10. Zamawiajacy zamiesci informacje o wybranym Wykonawcy na stronie internetowej www.brocn.pl

POZOSTALE POSTANOWIENIA:

Zamawiajacy informuje, iz w umowie zleceniu beda zapisy:
Przewidujagce kare umowna w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy -
w przypadku realizowania przez Wykonawce ustugi niezgodnie z harmonogramem;

b. Przewidujagce kare umowng w wysokosci 15% t3cznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce ustugi w sposéb zgodny z innymi postanowieniami
umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci;

c. Zastrzegajace Zamawiajacemu mozliwo$¢ potracania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy;

d. Zastrzegajace Zamawiajacemu mozliwo$¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przenoszacego
wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogélnych;

2. Zamawiajacy informuje, iz w umowie na Swiadczenie ustug zastrzezony zostanie zapis o przeniesieniu
petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatow wytworzonych
i wykorzystanych podczas realizacji ustugi (jesli dotyczy). Wykonawcy nie bedzie przystugiwa¢ dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu.

3. Zamawiajagcy przewiduje mozliwo$¢ dokonywania istotnych zmian postanowien umowy
w zakresie:

a. Terminu i harmonogramu realizacji umowy;

b. Ostatecznej liczby UP w ramach umowy;

c. Zasad ptatnosci (Zamawiajacy informuje, ze termin ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest
od terminu wptyniecia na konto Zamawiajgcego sSrodkdw przeznaczonych na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z realizacjg projektu na etapie, w ktérym uczestniczyt w nim Wykonawca i moze ulegac
opdznieniom);

4. Wskazane powyzej istotne zmiany postanowierr umowy zostang wprowadzone do umowy pod warunkiem
wystagpienia w toku realizacji Projektu okolicznosci uzasadniajgcych wprowadzenie zmian w celu nalezytej
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realizacji Projektu. Zmiany zostang wprowadzone w drodze aneksu do umowy badz zmiany zaftacznikdw
do umowy.

KLAUZULA INFORMACYJNA ZGODNIE Z ART.13 ROZPORZADZANIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY
EUROPY Z DNIA 27.04.2016 r.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, Zamawiajacy informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

BRC Consulting Renata Rézycka z siedziba ul. Brzozowa 3b/4, 52-200 Wysoka, biuro projektu ul. Biznesowa 9, 26-
612 Radom,

e-mail: mazowsze@brcon.pl

Odbiorca danych osobowych beda:

-Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

- podmioty swiadczace ustugi na rzecz Wojewddztwa Mazowieckiego w zwigzku realizacjg Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, w szczegdlnosci podmioty realizujgce badania
ewaluacyjne;

- podmioty Swiadczace ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych (np. dostawcom ustug
informatycznych).

* Takie podmioty beda przetwarza¢ dane na podstawie umowy z Instytucja Posredniczaca/Instytucja Zarzadzajacy i
tylko zgodnie z jej poleceniami.

e Dane beda przechowywane na czas realizacji Projektu, zgodnie z zachowaniem zasad trwatosci, az do czasu
wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentéw projektowych.

¢ Wykonawca ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.

¢ Wykonawca ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

e Podanie danych osobowych jest dobrowolne, tylko w oparciu o witasng niewymuszong wole, jednakze w
przypadku braku zgody na przetwarzanie danych osobowych konsekwencja bedzie brak mozliwosci udziatu w
postepowaniu.

ZAtACZNIKI

1. Zatacznik nr 1 Formularz oferty Rozeznania rynku.

2. Zatacznik nr 2 Oswiadczenie dot. ochrony danych osobowych.

3. Zatacznik nr 3 Oswiadczenie dot. ochrony danych osobowych.

4. Zatacznik nr 4 Wymagania w zakresie bezpieczenstwa sanitarnego.



